
 

 

 

 

 

Η Χριστίνα Πίκουλα είναι Mindset Coach & Women Motivator, δημιουργός των Ημερολογίων 

Προσωπικής Ανάπτυξης Happy Choices Make People Happy & η φωνή πίσω από το 

μικρόφωνο του Win Win Podcast.  

Σπούδασε Οικονομικά, Πιστοποιήθηκε από το Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών, Εκπαιδεύθηκε 

στο Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών & έκανε το Μεταπτυχιακό της στο Διεθνές Marketing. 

Εργάστηκε ως Υπεύθυνη Οικονομικού Τμήματος σε Διαφημιστική εταιρεία & ύστερα 

μεταπήδησε στον τομέα της Ανώτατης Εκπαίδευσης αναλαμβάνοντας το Γραφείο Πρύτανη. 

 Η αγάπη της για τον άνθρωπο την οδήγησε να εκπαιδευθεί και να πιστοποιηθεί στο Coaching 

και στο NLP. Μέσα από τις ατομικές και ομαδικές συναντήσεις αλλά & τα retreats  που έχει 

κυρίως με τις γυναίκες διαπίστωσε ότι ακόμα και σήμερα οι γυναίκες κουβαλάνε πάρα πολλά 

βάρη από το παρελθόν που χρειάζονται να απελευθερώσουν και να ζήσουν τη ζωή που 

αξίζουν αφού πρώτα μάθουν τον εαυτό τους και αξιοποιήσουν τα ταλέντα τους. 

Αυτός είναι και  ο λόγος που την έχουν εμπιστευθεί εκατοντάδες γυναίκες αυτά τα χρόνια 

μεταξύ αυτών και υψηλόβαθμα στελέχη επιχειρήσεων & επιχειρηματίες με σκοπό να 

αξιοποιήσουν την αυτογνωσία & την ενδυνάμωση ως μέγιστα εργαλεία εξέλιξης αλλά και 

χαράς. 

 

 

Christina Pikoula is a Mindset Coach & Women Motivator, creator of the Happy Choices Make 

People Happy Personal Development Journals, and the voice behind the Win Win Podcast 

microphone.  

She studied Economics and was certified by the Athens Stock Exchange. Christina furthered 

her education in Accounting, and completed her Master's in International Marketing. She 

worked as the Head of the Financial Department at an advertising agency before transitioning 

to the field of Higher Education, where she managed the Rector's Office. 

Her passion for helping people led her to train and be certified in Coaching and NLP. Through 

individual and group sessions, as well as retreats, she discovered that many women still carry 

significant burdens from the past that they need to release in order to live the life they 

deserve. This involves first understanding themselves and harnessing their talents. 

This commitment has earned her the trust of hundreds of women over the years, including 

high-level corporate executives and entrepreneurs, who seek to leverage self-awareness and 

empowerment as key tools for growth and joy. 

*automated translation tool was used for the above text 

 


